
 

 

La Commissione osserva di aver preparato tre diverse prove per l'esame scritto ai sensi della 

disposizione dell'articolo 15, punto 1, del Regolamento di esecuzione sull'accesso all'impiego 

presso il servizio sanitario provinciale, sia in lingua tedesca che in lingua italiana.. L'esame 

scritto verte sugli argomenti previsti all'articolo 6 del bando di concorso e consiste nel 

rispondere a 50 domande con formula multiple choice. 

 

Modalità di attribuzione del punteggio – prova scritta: 

• ad ognuno dei 50 quesiti multiple choice viene attribuito 1 punto a domanda 

• ad ogni domanda errata o non risposta non viene decurtato alcun punteggio 

• la prova scritta si intende superata se il risultato finale è ≥ a 34/50, pari a 26 quiz 

corretti. 

 


