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STELLUNGNAHME DER KOMMISSION / RELAZIONE DELLA COMMISSIONE  
 

 

Dr.in/ssa Ruffini Ingrid 

La candidata presenta un curriculum completo certificando tutte le attivitá svolte dimostrando competenza nell’attivitá clinica, scientifica ed organizzativa e nel 
colloquio dimostra ottima padronanza degli argomenti proposti e capacità scientifico-manageriali ed organizzative. 
 

Idonea 

 
-------- 

 

Dr.in/ssa Sleghel Ferisa Crescentia 

La candidata presenta un curriculum aderente al profilo ricercato certificando tutte le attivitá svolte dimostrando competenza nell’attivitá clinica ed organizzativa e nel 

colloquio dimostra buona padronanza degli argomenti proposti e capacità scientifico-manageriali ed organizzative. 
 

Idonea 

 
-------- 
 

Dr. Tardivelli Marco 

Il candidato presenta un curriculum adeguato e nel colloquio dimostra una buona preparazione clinico-gestionale. 
 

Idoneo 

 

 


