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STELLUNGNAHME DER KOMMISSION / RELAZIONE DELLA COMMISSIONE  
 

Dr. Bonatti Matteo 

Il candidato presenta un curriculum aderente al profilo ricercato con ampia esperienza clinica e di ricerca. Nel colloquio evidenzia buone conoscenze e competenze sia 
organizzative che gestionali e buone capacità di comunicazione.  

Idoneo 

 

-------- 
 

Dr.ssa Ferro Federica 

La candidata presenta un curriculum completo e pienamente aderente al profilo ricercato, con ampia esperienza dirigenziale e clinica. Nel colloquio evidenzia ottime 

conoscenze e competenze sia organizzative che gestionali, dimostrando ottime capacità di leadership e di comunicazione. 

Idonea 

 

 

 


