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ANGABEN ZUR PERSON Evelyn Steinmair 
 

  

  

 0471 90 9789 (Arbeit)      

evelyn.steinmair@sabes.it  

Geburtsjahr 1981  

 

 
BERUFSERFAHRUNG 

 

 
SCHUL- UND BERUFSBILDUNG 

 

 
 
 

 
  

2019 laufend Stabstelle für Organisations- und Prozessentwicklung 
Pflegedienstleitung im Gesundheitsbezirk Bozen 

▪ Bezugsperson des diagnostischen Pflegeprozesses in der Praxis und dessen Dokumentation als 
Ansprechperson für Koordinatoren/innen, Pflegeprozesstrainer/innen und Mentoren/innen;  
Enge Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern/innen der Pflegedienstleitung des Gesundheitsbezirkes 
Bozen und der Pflegedirektion (Mitglied in Landesarbeitsgruppe) 

 

2014 - 2019 Mitarbeiterin der Pflegedienstleitung 
 Pflegedienstleitung im Gesundheitsbezirk Bozen 

 ▪ Enge Zusammenarbeit mit der Stabstelle für Organisations- und Prozessentwicklung 
▪ Pflegeprozesstrainerin in verschiedenen Abteilungen 

  

2006 - 2014 Krankenpflegerin 
 Südtiroler Sanitätsbetrieb, Gesundheitsbezirk Bozen 

 ▪ Krankenpflegerin in der Abteilung Urologie 
▪ Pflegeprozesstrainerin in verschiedenen Abteilungen 

 
2004 - 2006 Krankenpflegerin 

 Österreich, Innsbruck (Tilak) und Wien (AKH) 

 
 
 

▪ Krankenpflegerin in der Abteilung Strahlentherapie und Allgemeinchirugie/Transplantationschirurgie 

2019 laufend Fachlaureat in Pflegewissenschaften 
Landesfachhochschule für Gesundheitsberufe, Claudiana – Universität Verona  

 
2009 Ausbildung zur Pflegeprozesstrainerin 

 Südtiroler Sanitätsbetrieb  

  
2000 - 2003 Laureat in Krankenpflege 

 
 

Landesfachhochschule für Gesundheitsberufe, Claudiana – Universität Verona  

  



   Lebenslauf  Evelyn Steinmair  

  © Europäische Union, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu  Seite 2 / 2  

PERSÖNLICHE FÄHIGKEITEN 
 

 

 

 

ZUSÄTZLICHE 
INFORMATIONEN 

 

 

Muttersprache Deutsch 
  

Sprachen Italienisch - Zweisprachigkeitsnachweis A (C1) 
Englisch – Sprachverwendung B1 

  

Kommunikative Fähigkeiten Gute kommunikative und reflektive Fähigkeiten 

Organisations- und 
Führungstalent 

Derzeit Verantwortliche für die Gruppe der Pflegeprozesstrainer/innen des Gesundheitsbezirkes 
Bozen 

Berufliche Fähigkeiten Erfahrung in der Implementation des Pflegeprozesses und der Elektronisch Multidisziplinären 
Patientendokumentation 
Erfahrung im Schnittstellenmanagement und in der Organisation 
 

  

Digitale Fähigkeiten Gute Kompetenzen in der Nutzung der Microsoft Office Programme (Excel, PowerPoint, Word, 
Outlook) 

  

  

Referententätigkeit Der diagnostische Pflegeprozess in der Praxis, Workshop für Mentoren/innen 


