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ANGABEN ZUR PERSON Dorothea Leiter  
 

  Qualitätsdienststelle Brixen 

 0472/812374 

 dorothea.leiter@sabes.it 

Position: Qualitätsreferentin  
 

BERUFSERFAHRUNG 
  

 

 

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG 
  

 

2017 - 2022 

 
Dezember 2017 

Verschiedene Weiterbildungen im Bereich klinisches Risikomanagement, 
Prozessmanagement und Zertifizierungen 
Ausbildung zum internen Auditor ISO 9001:2015 

Bildungshaus Kloster Neustift 

April 2009 Abschluss des Laureatsstudienganges zur Studientitelangleichung 
in Physiotherapie 

Universität Ferrara 

2001 Ausbildung „Lösungsorientierte Moderation“ 

Institut für Qualität und Moderation – Graz (A) 

1991 – 1994 
 

Fachhochschulstudium Physiotherapie mit Diplomabschluss 

Südtiroler Bildungszentrum - Bozen 

1986 – 1991 
 

Matura 

Wissenschaftliches Lyzeum Bruneck 

 

PERSÖNLICHE FÄHIGKEITEN 
  

 

 

 

seit 2021 

 

 

Qualitätsreferentin  

Bezirksdirektion Brixen, Gesundheitsbezirk Brixen, Dantestrasse 51, Brixen                              
Südtiroler Sanitätsbetrieb 

                   seit 2017 
 

Qualitätsreferentin  

Bezirksdirektion Bruneck, Gesundheitsbezirk Bruneck, Spitalstrasse 11, Bruneck                        
Südtiroler Sanitätsbetrieb 

1994 - 2017 
 

Physiotherapeutin 

Erwachsenenrehabilitation Krankenhaus Brixen, Dantestraße 51, Brixen 

2001 - 2017 Mitarbeit in der Qualitätsdienstelle Brixen 

Qualitätsdienststelle Brixen, Dantestraße 51, Brixen 

2009 - 2013 Stellvertretende Koordinatorin der Erwachsenenrehabilitation Krankenhaus Brixen 
Krankenhaus Brixen, Dantestraße 51, Brixen 

Sprachen Deutsch und Italienisch (Zweisprachigkeitsnachweis B) 

 

Kommunikative Fähigkeiten Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit 

Organisations- und 
Führungstalent 

Strukturiertheit, Moderation, gute Planung und Arbeitsorganisation 

  

Digitale Kompetenz Gute Kompetenz im Umgang mit Office Programmen. Kompetente Verwendung der für die berufliche 
Aktivität erforderlichen Informatikprogramme  


