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ANGABEN ZUR PERSON Manuel Rigger  
 

  Pflegedienstleitung Bruneck- Spitalstraße 11 

 0474/ 581016 

 manuel.rigger@sabes.it 

 

 

Geburtsdatum 1989 

 
 

 
BERUFSERFAHRUNG 

  
 

 

SCHUL- UND 
BERUFSBILDUNG   

 
 

16 April 2025- bis heute 
 
 

Juni 2018- April 2025 
 
 

Oktober 2017- Mai 2018 
 
 

Jänner 2017- September 2017 
 
 

 
April 2015- Dezember 2016 

 
 
 
 

Jänner 2013- April 2015 
 

 

Stabstelle für Organisations- und Prozessentwicklung- Pflegedienstleitung Bruneck 
 
 
Pflegekoordinator der NeuroRehabilitation Sterzing 
 
 
Pflegekoordinator der Traumatologie/ Orthopädie Brixen 
 
 
Krankenpfleger an der NeuroRehabilitation Sterzing 
 
 
Wohnbereichsleiter im Sanatorium Wohnbereich 2 in Brixen, 
ÖBPB „Zum Heiligen Geist“ in Brixen 
 
 
Krankenpfleger im ÖBPB „Zum Heiligen Geist“ in Brixen 
 
 
 

          2022- 2025 

 

 

2015-2016 

 

 

2009- 2012 

Magister in Pflege- und Hebammenwissenschaften  

Claudiana, Universitäres Ausbildungszentrum für Gesundheitsberufe 
 

Master in Management für Koordinierungsfunktionen im Gesundheitswesen 
Universität Carlo Cattaneo- LIUC Castellanza 
 

Bachelor in Gesundheits- und Krankenpflege 
Claudiana, Universitäres Ausbildungszentrum für Gesundheitsberufe 
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PERSÖNLICHE 
FÄHIGKEITEN   

 

 
 
Deutsch 

 
 
 

 
Italienisch, Sprachzertifikat C1  
 
Englisch: fortgeschrittene Sprachverwendung 
 
 
 

 

 
 

 

  

 

 

Muttersprache(n) 
 

 
Weitere Sprache(n)           

 

 

 

 

 

Kommunikative Fähigkeiten Durch meine langjährige Tätigkeit als Koordinator habe ich umfassende kommunikative 
Kompetenzen entwickelt. Dazu zählen die empathische Gesprächsführung mit 
Patienten*innen und Angehörigen, das sichere Auftreten in Schulungen und 
Besprechungen sowie die Koordination zwischen verschiedenen Berufsgruppen. Mein 
Kommunikationsstil ist geprägt von Offenheit, Klarheit und dem aktiven Fördern einer 
konstruktiven Feedbackkultur im Team. 

Organisations- und 
Führungstalent 

In meiner Rolle als Koordinator war ich mehrere Jahre für die Leitung und Organisation 
eines Teams verantwortlich. Dabei gehörten unter anderem die Planung von 
Arbeitsabläufen sowie die Sicherstellung hoher Qualitätsstandards im Pflegealltag zu 
meinen Aufgaben. Mein Führungsstil zeichnet sich durch Offenheit, klare Kommunikation 
und die gezielte Förderung individueller Kompetenzen aus – mit dem Ziel, ein motiviertes 
und leistungsfähiges Team zu gestalten. 

 

Digitale Kompetenz    

 

 

 

 

 

 

Sicherer und effizienter Umgang mit den Microsoft Office™-Programmen (Word, Excel, 
PowerPoint, Outlook 
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Mitgliedschaften 

 

 

Zertifikate 

 

 

 

Freiwilliger Helfer beim Rettungsverein Weißes Kreuz seit 2009 
 
 
 
WM- Wund Manager an der Akademie ZWM 
               – Zertifiziertes Wundmanagement 
 
„Ausbildung zum Unternehmensinternen Coach für Leadership und Unternehmenskultur“ 
09.06.2021- 26.08.2022 

  


