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INFORMAZIONI PERSONALI Elisabeth Thurner  
 

 Ospedale di Bressanone,  
direzione tecnico assistenziale 

staff di sviluppo professionale 
 

0472 812417 

elisabeth.thurner@sabes.it 

 

 

Data di nascita 1969 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

[ 

da 01.11.2022  

 

12.04.2021 – 31.10.2022 

 

 

01.01.2020 – 11.04.2021 

 

 

 

 

15.11.2004 – 31.12.2020 

 

 

01.03.2005 –31.12.2020 

 

01.11.2000 – 14.11.2004 

 

01.09.1998 – 01.11.2000 

 

15.09.1991 – 31.08.1998 

 

Staff di sviluppo professionale 
 
Coordinatrice nella Direzione Tecnico Assistenziale, area di responsabilità Reparti 
e Servizi dell’Ospedale di Bressanone  
 
Coordinatrice del Reparto e dell’Ambulatorio di Chirurgia (Chirurgia Generale, 
Chirurgia Vascolare, Chirurgia Plastica). Assegnazione aggiuntiva: Responsabile 
infermieristica della Collaborazione Vincolante Chirurgica.  
 
Coordinatrice dei Reparti e Ambulatori della Chirurgia (Chirurgia Generale, 
Chirurgia Vascolare, Chirurgia Plastica) e Urologia. 
 
Incarico come Coordinatrice del Dipartimento Chirurgico 
 
Coordinatrice del Reparto di Medicina 2 all’ospedale di Bressanone 
 
Infermiera presso il Reparto di Medicina all’ospedale di Bressanone 
 
Infermiera presso il Reparto di Medicina all’ospedale di Vipiteno 
 
Dal 15.09.1991 lavoro presso l’Azienda sanitaria dell’Alto Adige 

 

27.06.2018  

 

 

 

2016  

 

 

2002 – 2004 

 

 

1988 - 1991 

“Master di primo livello in Management e funzioni di coordinamento 
delle professioni sanitarie” 
“Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza” 
 
Maturità presso l’istituto “Walther” a Bolzano 
 
 
Corso di management (Università Bocconi a Milano) 
 
Scuola professionale infermieristica a Bressanone (3 anni)  
 

Sostituire con il livello 
QEQ o altro, se 

conosciuto 
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COMPETENZE PERSONALI 
  

 

 

 

 

 

 

 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 

Bressanone, 13.12.2022 

Lingua madre Tedesco 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Italiano Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello 

 B1 

Inglese  Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello 

 A1 

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative ▪ Ho migliorato costantemente le mie capacità di comunicazione durante i miei 31 anni di esperienza 
professionale. Mantengo una comunicazione aperta, pertinente e autentica. Ho potuto acquisire 
conoscenze teoriche anche durante il corso di management e il master, oltre che in vari corsi di 
perfezionamento come LEO ..... Ho sempre lavorato in gruppi lavorativi di grandi dimensioni (50 
dipendenti) come coordinatrice, e ho anche mantenuto una comunicazione apprezzabile con altri 
servizi e gruppi professionali. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Le mie capacità organizzative si sono distinte soprattutto nella mia funzione di coordinatrice (oltre 20 
anni). La leadership del personale e il lavoro di squadra sono requisiti importanti per me e mi sono 
costantemente sviluppata in queste senso (sviluppo della leadership, gestione dei conflitti, LEO, 
consultazioni collegiali...). 

Competenze professionali ▪  Competenze relative a: Gestione del rischio, gestione della qualità, gestione dei progetti, gestione 
delle risorse umane, valutazione ed elaborazione dati. 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

  

 ▪ buona padronanza degli strumenti office (elaboratore di testi, foglio elettronico, software di 
presentazione) 

▪  

Altre competenze Palliative Care, ho frequentato il corso di cure palliative 
 

Progetti 

Corsi 

 

▪ Creazione di organizzazioni interdipartimentali quali: CUP, Day Surgery, unità palliativa,  

▪ Corso di cure palliative, corso di management, LEO, corso Leadership, IPC, corso base di TEAMS  

 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences

